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Valorisation et incitation
investissement pédagogique

Prime investissement pédagogique

Temps service dédié à d’autres pratiques pédagogiques que CM, TD et TP.

Temps service dédié à l’échange pédagogique

Décharge ou crédit-temps pour la formation pédagogique

Temps service tutorat pédagogique.

Bourse aux projets.

Création d’un Pôle de soutien
 aux initiatives pédagogiques

Missions : accompagnement individuel et collectif des enseignants, ingénierie péda-

gogique, formation, mise à disposition de ressources, valorisation des initiatives, 

organisation d’échanges…

Des outils : blog, boîte à outils ENT, newsletter

élaborées collectivement
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Equipe pédagogique
 travail en transversal

Missions : accompagnement individuel et collectif des enseignants, ingénierie péda-

gogique, formation, mise à disposition de ressources, valorisation des initiatives, 

organisation d’échanges…

Des outils : blog, boîte à outils ENT, newsletter

Continuum de formation
à la pédagogie

Missions : accompagnement individuel et collectif des enseignants, ingénierie péda-

gogique, formation, mise à disposition de ressources, valorisation des initiatives, 

organisation d’échanges…

Des outils : blog, boîte à outils ENT, newsletter

 Connaissance, engagement, accompagnement 
des étudiants dès la 1ère année

Mieux connaître les profi ls d’apprentissages des étudiants dès la L1.

Mieux connaître les projets d’étude et projets professionnels des étudiants.

Mieux accueillir et accompagner étudiants internationaux dès la première année.

Favoriser les méthodes pédagogiques qui rendent les étudiants acteurs (démarches 

projets, travaux de groupes y compris interdisciplinaires)

Expliciter attentes et objectifs des enseignements et des évaluations. Débriefer les 

évaluations.


